НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ УКРАЇНИ

КАФЕДРА ОХОРОНИ ПРАЦІ ТА ТЕХНОГЕННО–ЕКОЛОГІЧНОЇ БЕЗПЕКИ

Управління та нагляд у галузі охорони праці
Питання для проведення семінарського заняття за темою
Діяльність спеціального уповноваженого державного органу з питань гігієни праці
Розглянуто та схвалено на засіданні кафедри ОП та ТЕБ, протокол № 1 від 29.08.16
1. Яким чином, на Ваш погляд, пов’язані між собою Міністерство охорони здоров’я та Міністерство соціальної політики? 
2. Місце Державної санітарно-епідеміологічної служби в питаннях забезпечення охорони праці працюючих?
3. Які елементи спеціально уповноваженого державного органу з питань гігієни праці працюють на забезпечення охорони праці працюючих?
4. Які напрямки діяльності спеціально уповноваженого державного органу з питань гігієни праці безпосередньо забезпечують охорону праці працюючих?
5. Які повноваження Головного державного санітарного лікаря України безпосередньо спрямовані на забезпечення охорони праці робітників?
6. Чим відрізняється напрямки діяльності стосовно охорони праці Головного державного санітарного лікаря України від головних державних санітарних лікарів та інших посадових осіб, які здійснюють державний санітарно-епідеміологічний нагляд?
7. У чому відрізняється державний санітарно-епідеміологічний нагляд стосовно охорони праці від, наприклад, Котлонагляду?
8. Навіщо, на Ваш погляд, проводити державне санітарно-епідеміологічне нормування?
9. Чим, на Ваш погляд,  запобіжний санітарно-епідеміологічний нагляд стосовно охорони праці відрізняється від поточного?
10. Яка специфіка, на Ваш погляд, у проведенні заходів щодо припинення порушень державним санітарно-епідеміологічний нагляд стосовно охорони праці?
11. Яка специфіка, на Ваш погляд, у проведенні поточного державного санітарно-епідеміологічного нагляду стосовно охорони праці?
12. Чи відрізняються, на ваш погляд, розпорядчі документи спеціально уповноваженого державного органу з питань гігієни праці від розпорядчих документів Котлонагляду?
13. Навіщо, на Ваш погляд, спеціально уповноважений державний орган з питань праці займається нормотворчою діяльністю?
14. Навіщо, на Ваш погляд, спеціально уповноважений державний орган з питань праці розробив і постійно корегує Гігієнічну класифікацію?
15. Навіщо, на Ваш погляд, потрібна Гігієнічна класифікація?
Прокоментуйте окремі пункти загальних методичних підходів до вимірів та оцінки факторів виробничого середовища та трудового процесу
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