НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ УКРАЇНИ

КАФЕДРА ОХОРОНИ ПРАЦІ ТА ТЕХНОГЕННО–ЕКОЛОГІЧНОЇ БЕЗПЕКИ

Управління та нагляд у галузі охорони праці
Питання для проведення семінарського заняття за темою
Рекомендації по створенню системи управління охороною праці
Розглянуто та схвалено на засіданні кафедри ОП та ТЕБ, протокол № 1 від 29.08.17
1. Навіщо створюється система управління охороною праці?
2. Основні терміни та визначення

3. Порядок розробки і впровадження СУОП
4. Примірна структура положення про СУОП та орієнтовний зміст його розділів
5. Що Ви розумієте під управлінням документацією?
6. Яким чином СУОП забезпечує підвищення рівня компетентності та підготовка
7. Взаємозв’язок між СУОП та професійним відбором
8. Місце моніторингу виконання та оцінка результативності в СУОП
9. Місце поточних перевірок, оглядів окремих підрозділів і організації в цілому в реалізації зворотного зв’язку
10. Особливості організації інформаційної роботи в СУОП
11. Яким чином управління ресурсами впливає на рівень безпеки організації?
12. Яким чином здійснюється аналіз ефективності СУОП?
13.  Особливості аналізу ризиків виникнення надзвичайних ситуацій та обґрунтування пропозицій щодо їх зменшення.
14. Місце мотиваційного регулювання в СУОП.
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