НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ УКРАЇНИ

КАФЕДРА ОХОРОНИ ПРАЦІ ТА ТЕХНОГЕННО–ЕКОЛОГІЧНОЇ БЕЗПЕКИ

Управління та нагляд у галузі охорони праці
Питання для проведення семінарського заняття за темою
Комісія з питань охорони праці
Розглянуто та схвалено на засіданні кафедри ОП та ТЕБ, протокол № 1 від 29.08.17
1. Які існують нормативно-правові основи функціонування комісії з питань охорони праці підприємства? 

2. Який орган приймає рішення про доцільність створення комісії з питань охорони праці підприємства, її кількісний та персональний склад? 

3. На яких засадах формується комісії з питань охорони праці підприємства? 

4. Що відноситься до основних завдань комісії з питань охорони праці підприємства? 

5. Які права має комісії з питань охорони праці підприємства? 

6. Яким чином організується робота комісії з питань охорони праці підприємства? 

7. Що таке мотивація та стимулювання роботи з охорони праці на підприємстві? 

8. Які існують стимулюючі заходи з охорони праці, що передбаченні законодавством на рівні підприємства? 

9. Який основний механізм управління охороною праці? 

10. За допомогою яких показників визначається рівень охорони праці на підприємстві? 

11.  Проаналізуйте методи стимулювання охорони праці на підприємстві.
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