НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ УКРАЇНИ

КАФЕДРА ОХОРОНИ ПРАЦІ ТА ТЕХНОГЕННО–ЕКОЛОГІЧНОЇ БЕЗПЕКИ

Управління та нагляд у галузі охорони праці
Питання для проведення семінарського заняття за темою
Концепція управління охороною праці в Україні
Розглянуто та схвалено на засіданні кафедри ОП та ТЕБ, протокол № 1 від 29.08.17
1. Чим, на Ваш погляд, концепція відрізняється від теорії?
2. Яким чином наявність Концепції управління охороною праці сприяє реалізації конституційного права на безпечні умови праці?
3. Прокоментуйте, яким чином Ви розумієте окремі принципи, що були використані під час розробки Концепції?
4. Прокоментуйте окремі пункти щодо реалізації впровадження Концепції?
5. Яким чином Ви розумієте необхідність комплексного вирішення завдань охорони праці?
6. Яким чином Ви розумієте необхідність розмежування підприємств за сферами управління?
7. Яким чином Ви розумієте необхідність удосконалення системи мотивації?
8. Яким чином, на Ваш погляд, взаємодіють центри управління охороною праці в ринкових умовах?
9. За що, на Ваш погляд, відповідає держава в управлінні охороною праці?

10. Яким чином держава може управляти охороною праці в ринкових умовах?

11. За що, на Ваш погляд, відповідає роботодавець в управлінні охороною праці?

12. Місце працівника в управлінні охороною праці

13. Яким чином взаємодіють між собою державні органи в процесі державного управління охороною праці?

14. Місце Держпраці в управлінні охороною праці

15. Яким чином, на Ваш погляд, повинні взаємодіяти спеціально уповноважені центральні органи з нагляду за дотриманням НПАОП? 
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