НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ УКРАЇНИ

КАФЕДРА ОХОРОНИ ПРАЦІ ТА ТЕХНОГЕННО–ЕКОЛОГІЧНОЇ БЕЗПЕКИ

Управління та нагляд у галузі охорони праці
Питання для проведення семінарського заняття за темою
Процедури та процеси СУОП, що підлягають документуванню
Розглянуто та схвалено на засіданні кафедри ОП та ТЕБ, протокол № 1 від 29.08.17
1. Загальні процедури та процеси в СУОП.
2. Основні напрями, які повинна охоплювати документація системи управління охороною праці в організації.  

3. Оцінка ризику виникнення нещасних випадків на виробництві як основа для прийняття рішень з питань управління охороною праці.
4. Типові процеси СУОП.
5. Типові процедури СУОП. 

6. Політика керівництва організації як головний документ СУОП
7. Для чого проводиться документування процедур та процесів СУОП?
8. Цільова програма з охорони праці на певний період як документом, який регламентує реалізацію політики організації з охорони праці на найближчу й більш віддалену перспективу.
9. Співвідношення між зовнішніми законодавчими та нормативно-правовими актами з охорони праці, розробленими згідно з чинним законодавством та обов’язковими для виконання, та внутрішні документами з охорони праці організації.
10. Місце внутрішніх документів з охорони праці в процесі вдосконалення СУОП.
11. Що має охоплювати і включати документація з охорони праці у рамках СУОП на основі ризикорієнтованого підходу?
12. Що повинно бути в Положенні про СУОП організації?
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