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Пакет комплексних контрольних робіт (ККР) для перевірки знань 

 

Варіант 1 

1. Юридична сила нормативно-правових актів у сфері охорони праці.  

2. Багаторівневий підхід до організації СУОП. 

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 2 

1.  Термінологія в СУОП. Базові терміни.  

2. Державний рівень управління охороною праці.  

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 3 

1. Термінологія в СУОП. Особливості застосування термінів СЕООП та СУОПР. 

2. Типове положення про СУОП: загальна характеристика. 

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 4 

1. Застосування нормативно-правових актів у процесі організації СУОП. 

2. Типове положення про СУОП: сутність та структура. 

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 5 

1. Покажчик та реєстр НПАОП. 

2. Галузевий та регіональний рівень управління охороною праці.  

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема 

 

Варіант 6 

1. Ризик як об’єкт міждисциплінарних досліджень.  

2. Сутність профілактики у сфері охорони праці. 

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 7 

1. Класифікація соціальних ризиків. 

2. Основні підходи до формування та реалізації профілактичних заходів у сфері 

охорони праці.  

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 8 

1. Соціальний ризик у сфері охорони праці. 

2. Використання передового досвіду налагодження профілактичних заходів у сфері 

охорони праці.  

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 9 

1. Проблематика управління ризиками у сфері охорони праці. 

2. Перелік та структура профілактичних заходів.  

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 
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Варіант 10 

1. Соціальні ризики і соціальна безпека праці. 

2. Проблематика алгоритму розроблення профілактичних заходів.  

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 11 

1. Поняття менеджменту і організація СУОП. 

2. Причини настання нещасних випадків на виробництві.  

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 12 
1. Сутність та структура менеджменту в сфері охорони праці.  

2. Нормативно-правові засади попередження виробничого травматизму.  

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 13 

1. Інституціональні та неінституціональні чинники менеджменту у сфері охорони 

праці. 

2. Поняття шкідливих виробничих факторів.  

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 14 

1. Мобінг та трудоголізм. 

2. Проблема групування видів та проявів виробничого травматизму та професійних 

захворювань.  

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант № 15 

1. Проблематика управління стресовими ситуаціями  у сфері праці. 

2. Компетенція профспілок та Фонду соціального страхування від нещасних випадків 

на виробництві та професійних захворювань України  

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 16 

1.Інтегровані системи управління (зарубіжний досвід). 

2. Сутність економічних методів управління охороною праці.  

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 17 

1. Підсистеми управління якістю (ISO 9001) та екологічного управління (ISO 14001).  

2. Нормативно-правове регулювання витрат на охорону праці.  

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 18 

1. Система управління гігієною та безпекою праці (ДСТУ OHSAS 18001:2010).  

2. Співвідношення заходів з безпеки та продуктивності праці. 

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 
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Варіант 19 

1. Зарубіжні методи та методики оцінювання ризику.  

2. Поєднання матеріальних і матеріальних стимулів до безпеки праці на робочому 

місці. 

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 20 

1. Досвід організації СУОП в окремих зарубіжних країнах. 

2. Вартість психології безпеки на роботі. 

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 21 

1. Керівництво з СУОП (МОП:СУОП 2001): загальна характеристика. 

2. Нормативно-правові засади проведення контролю та аудиту на виробництві.  

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 22 

1. Керівництво з СУОП (МОП:СУОП 2001): сутність та структура. 

2. Зарубіжний досвід проведення контролю та аудиту у сфері охорони праці. 

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 23 

1. Регулювання питань безпеки і гігієни праці в документах МОП.  

2. Структурування (класифікація) контролю у сфері охорони праці.  

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 24 

1. Регулювання повноважень інспекцій праці в конвенціях МОП.  

2. Сутність  і співвідношення контролю і аудиту у сфері охорони праці. 

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 

 

Варіант 25 

1. Рекомендації МОП щодо організації СОП. 

2. Сутність аудиту в СУОП. 

3. Організація та функціонування СУОП: логічно-структурна схема. 
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